
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

1. สถานะการคลัง

0.00 บาท

17,741,531.00 บาท

136,141.77 บาท

จำนวน

43,941.51 บาท

จำนวน

266,267.75 บาท

0.00 บาทหมวดรายได้จากทุน

20,087,098.15 บาท

2.1 รายรับจริง จำนวน 38,284,247.88 บาท ประกอบด้วย

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

จำนวน

หมวดภาษีอากร

หมวดเงินอุดหนุน

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

จำนวน

จำนวน

หมวดภาษีจัดสรร

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

จำนวน

จำนวน

9,267.70 บาท

จำนวน

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
ปอแดง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปนี้

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

คำแถลงงบประมาณ

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้ 

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 33,237,943.56 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 76,950,210.72 บาท

1.1.3 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ

รวม 0.00 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท
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10,952,326.00 บาทงบกลาง จำนวน

จำนวน 10,647,184.38 บาทงบบุคลากร

6,352,943.23 บาทงบดำเนินงาน จำนวน

จำนวนงบลงทุน 2,645,024.51 บาท

งบเงินอุดหนุน 1,839,346.64 บาทจำนวน

งบรายจ่ายอื่น 0.00 บาทจำนวน

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 32,436,824.76 บาท ประกอบด้วย

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 0.00 บาท

จำนวน

จำนวน

จำนวน

จำนวน

0.00 บาท

0.00 บาท

0.00 บาท

0.00 บาท

3. งบเฉพาะการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ประเภทกิจการ กิจการ
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1. รายรับ

คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องคก์ารบรหิารส่วนตาํบลปอแดง
อําเภอชนบท      จังหวดัขอนแก่น

ประมาณการ
ปี 2569

ประมาณการ
ปี 2568

รายรับจริง
ปี 2567

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

35,000.00 46,000.0043,941.51หมวดภาษีอากร

80,400.00 84,000.009,267.70หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

200,000.00 280,000.00266,267.75หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

203,600.00 169,000.00136,141.77หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

519,000.00 579,000.00455,618.73รวมรายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

18,981,000.00 20,921,000.0020,087,098.15หมวดภาษีจัดสรร

18,981,000.00 20,921,000.0020,087,098.15
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

18,000,000.00 18,500,000.0017,741,531.00หมวดเงินอุดหนุน

18,000,000.00 18,500,000.0017,741,531.00รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

38,284,247.88รวม 40,000,000.0037,500,000.00
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2.รายจาย

รายจายจริงป 2567 ประมาณการป 2568 ประมาณการป 2569

10,952,326.00 12,056,038.00 13,144,440.00 

10,647,184.38 13,170,040.00 14,932,741.00         
6,352,943.23 7,764,812.00 7,300,119.00 

2,645,024.51 2,283,110.00 2,516,700.00 

1,839,346.64 2,226,000.00 2,106,000.00 

32,436,824.76 37,500,000.00 40,000,000.00 

งบดําเนินงาน

งบลงทุน

งบเงินอุดหนุน

รวมจาย

                                         คําแถลงงบประมาณ 

                ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

 องคการบริหารสวนตําบลปอแดง

อําเภอชนบท      จังหวัดขอนแกน

รายจาย

จายจากงบประมาณ

งบกลาง

งบบุคลากร
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บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง

อำเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,912,952

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,577,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 5,052,448

      แผนงานสาธารณสุข 668,000

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 167,000

      แผนงานเคหะและชุมชน 826,000

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 995,900

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 390,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,866,260

      แผนงานการเกษตร 400,000

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 13,144,440

40,000,000งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
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ข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารสว่นตำบลปอแดง

อำเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น

     โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติ
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้
โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง และโดยอนุมัติของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง
      ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

      ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป

      ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 40,000,000 บาท

      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจำนวนรวม
ทั้งสิ้น 40,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ยอดรวมแผนงาน

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,912,952

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,577,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 5,052,448

      แผนงานสาธารณสุข 668,000

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 167,000

      แผนงานเคหะและชุมชน 826,000

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 995,900

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 390,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,866,260

      แผนงานการเกษตร 400,000

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 13,144,440

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 40,000,000

      ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้

แผนงาน ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0
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      ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดงปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับ
เงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้

ประกาศ  ณ  วันที่ ......12.....เดือน.......กันยายน.............พ.ศ.2568

(ลงนาม)..................................................................................

(นายสุภัค  แปลยาว)

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................................................

(นายปิยะพงษ์  คลังทอง)

ตำแหน่ง นายอำเภอชนบท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง

อำเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 40,000,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 46,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 41,000 บาท

ภาษีป้าย จำนวน 5,000 บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 84,000 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 200 บาท

ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 10,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จำนวน 7,000 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,800 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น

จำนวน 10,000 บาท

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 3,000 บาท

ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 40,000 บาท

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 3,000 บาท

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 5,000 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 280,000 บาท

ดอกเบี้ย จำนวน 280,000 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 169,000 บาท

ค่าจำหน่ายเศษของ จำนวน 2,000 บาท

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 1,000 บาท

ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 1,000 บาท

เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 150,000 บาท

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 15,000 บาท

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,921,000 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 1,100,000 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 11,000,000 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 4,000,000 บาท

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 160,000 บาท

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 3,980,000 บาท

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 100,000 บาท

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 230,000 บาท

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 350,000 บาท

ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 18,500,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 18,500,000 บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

องคการบริหารสวนตําบลปอแดง

อําเภอชนบท จังหวัดขอนแกน

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 40,000,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม

งบบุคลากร รวม

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น

จํานวน

7,557,011 บาท 

5,851,920 บาท 

2,425,920 บาท 

695,520 บาท

-เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทน ใหแก นายก อบต. เดือนละ
27,600 บาท  และรองนายก อบต.จํานวน 2 คนๆละ
15,180 บาท/เดือน รวม 12 เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาตอบแทนนายก อบต.
รองนายก อบต.ประธานสภาอบต. รองประธานสภา อบต.
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ นายก อบต. และเลขานุการ
สภา อบต. ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4706 ลว
31 พฤษภาคม 2566
หนวยงานที่รับผิดชอบ    สํานักปลัด

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนง ใหแกนายก 
อบต. เดือนละ 4,000  บาท  และรองนายก อบต.จํานวน  2 
คนๆละ 3,000  บาท/เดือน รวม  12  เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาตอบแทนนายก อบต. 
รองนายก อบต. ประธานสภา อบต.รองประธานสภา อบต. 
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการนายก อบต. และเลขานุการสภา 
อบต.  ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4706 ลว 
31 พฤษภาคม 2566
หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด
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คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษใหแกนายก อบต. เดือน
ละ 4,000  บาท  และรองนายก อบต.จํานวน  2  คนๆละ
3,000  บาท/เดือน รวม  12  เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาตอบแทนนายก อบต.
รองนายก อบต.ประธานสภา อบต.รองประธานสภา อบต.
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการนายก อบต.
และเลขานุการสภา อบต.ฉบับที่ 3  พ.ศ.2566
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4706 ลว
31 พฤษภาคม 2566
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล

จํานวน 115,920 บาท

-เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนใหแกเลขานุการนายก อบต.
เดือนละ 9,660  บาท รวม 12 เดือน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาตอบแทนนายก อบต.
รองนายกอบต. ประธานสภา อบต. รองประธานสภา อบต.
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการนายก อบต. และเลขานุการ
สภา อบต. ฉบับที่ 3  พ.ศ.2566
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4706 ลว
31 พฤษภาคม 2566
หนวยงานที่รับผิดชอบ : สํานักปลัด

เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/ 
เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น

จํานวน 1,374,480 บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนประธานสภา อบต. เดือนละ 15,180 บาท
จํานวน 12 เดือน
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนรองประธานสภา อบต. เดือนละ 12,420
บาท จํานวน 12 เดือน
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนเลขานุการสภา อบต.  เดือนละ 9,660
บาท จํานวน  12 เดือน
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนสมาชิกสภา อบต.จํานวน 8 อัตรา ๆ ละ
9,660 บาท  จํานวน  12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบลรองนายกอบต. ประธานสภาอบต. รอง
ประธานสภาอบต. สมาชิกสภาอบต. เลขานุการนายกอบต. และ
เลขานุการสภา อบต.ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2566
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4706
ลงวันที่ 31  พฤษภาคม 2566
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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รวม

จํานวน

3,426,000 บาท 

2,800,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแก พนักงาน
สวนตําบล จํานวน 6 อัตรา จํานวน  12  เดือน  ดังนี้
1) ตําแหนง  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล       จํานวน 1  อัตรา
2) ตําแหนง  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  อัตรา

จํานวน  1  อัตรา 
จํานวน  1  อัตรา 
จํานวน  1  อัตรา 
จํานวน  1  อัตรา

3) ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัด
4) ตําแหนง  นิติกร
5) ตําแหนง นักจัดการงานทั่วไป

6) ตําแหนง  เจาพนักงานธุรการ

เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลักเกณฑ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลแกไขเพิ่ม 
เติม พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลักเกณฑ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลและที่ 
แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการบริหารสวน 
ตําบลปอแดง
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จำนวน 132,000 บาทเงินประจำตำแหน่ง

-เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง/คาตอบแทนรายเดือนพนักงานสวน

ตําบลมีสิทธิเบิกไดแก นักบริหารงานทองถิ่นระดับตนและอํานวยการ

ระดับตน

1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล      จํานวน  1  อัตรา

2) รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1 อัตรา

3) หัวหนาสํานักปลัด จํานวน  1  อัตรา

เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
-ประกาศ ก.จ. กท.ท. และ ก.อบ ต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบัเงินคาตอบ

แทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลว. 22 เมษายน 2547

-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่นฉบับที่ 6

-ประกาศ ณ วันที่ 7 มีนาคม 2559และวิธีจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น พ.ศ. 2544 และที่แกไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 6

-หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลว.30

ธันวาคม 2548

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 470,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางและเงินปรับปรุงคาตอบ
แทนใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
จํานวน  2 อัตรา จํานวน 12 เดือน ไดแก
1) ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ   จํานวน  1  อัตรา
2) ตําแหนง พนักงานขับรถยนต         จํานวน 1 อัตรา
เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
-หนังสือสํานักงาน ก.จ,ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ ว 36
ลว.22 สิงหาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต.
คณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยว
กับพนักงานจาง
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)ขององคการ
บริหารสวนตําบลปอแดง
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 24,000 บาทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

-เพื่อจายเปนคาครองชีพหรือเงินเพิ่มตาง ๆ ใหกับพนักงานจาง 
ตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 อัตราโดยคํานวณ 
ตั้งจายไวไมเกิน 12 เดือน ดังนี้
1.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1 อัตรา
เปนไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
-หนังสือสํานักงาน ก.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3 /
ว4464 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2567 เรื่อง เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว
ของขาราชการหรือพนักงานจางลูกจางและพนักงานจางองคกรปก
ครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลปอแดง
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป
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งบดําเนินงาน รวม

รวม

จำนวน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานเลือกตั้งของ อปท. 

เชนผูอํานวยการเลือกตั้ง ประจํา อปท. คาคณะกรรมการการเลือกตั้ง 

ประจํา อปท. ประธานกรรมการและกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง 

อนุกรรมการหรือบุคคลที่ไดรับการแตงตั้งใหชวยเหลือในการปฏิบัติ 

หนาที่ของผูอํานวยการเลือกตั้งประจํา อปท. ตามหลักเกณฑที่กําหนด

-หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลว.26 

สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณเพื่อเปนคาใช 

จายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0804.7/ว 5989 ลว. 4 กรกฎาคม 

2568 การจัดเตรียมงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายในการจัดการเลือก 

ตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น

-ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอง 

ถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

คาตอบแทนเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานเลือกตั้งของ อปท.    350,000 บาท

   407,000 บาท

1,595,091 บาท

70



5,000 บาทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร        จำนวน 
ปกครองสวนทองถิ่น  

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการคัดเลือกพนักงานสวนทองถิ่น
และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล เชน คาเบี้ย
ประชุม คาพาหนะ คาตอบแทนการออกขอสอบในการสอบ
แขงขัน คัดเลือก คาตรวจคําตอบ หรือจายเปนคาตอบแทน
อื่น ๆ ที่มีสิทธิไดตามระเบียบ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการคัดเลือก
พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ.2555 และที่ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2558)
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการพิมพบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิ์เลือก
ตั้ง บัญชีรายชื่อผูไมไปใชสิทธิเลือกตั้ง การพิมพหนังสือแจงเจา
บานและคาใชจายอื่นๆใหกับเจาหนาที่ของสํานักทะเบียน
อําเภอ,สํานักทะเบียนทองถิ่น,ไปรษณียในภารกิจเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013
ลว.26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
เพื่อเปนคาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรอืผู
บริหารทองถิ่น
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0804.7/ว 5989  ลว. 4
กรกฎาคม  2568 การจัดเตรียมงบประมาณเพื่อเปนคาใชจาย
ในการจัดการเลือกตั้งสมาชิก สภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น
-ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิก
สภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

จำนวน 30,000 บาทคาตอบแทนพิมพบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง ประจำ

-เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล

สํานักปลัด,และผูบริหาร,หรือผูมีสิทธิเบิกตามระเบียบกําหนด

-พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

ของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 และที่แกไขเพิ่มเติม

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28

ตุลาคม  2559

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จำนวน 20,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแก 

พนักงานสวนตําบล พนักงานจางภารกิจ พนักงานทั่วไปและผูมีสิทธิซึ่ง

ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการโดยลักษณะงาน

สวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงานเปนไปตามระเบียบและ

หนังสือสั่งการ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ อปท.  พ.ศ. 2559และที่แกไขเพิ่มเติม

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลว. 17

พฤศจิกายน 2559

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 2,000  บาท

 แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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จำนวน 108,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการสําหรับทําความสะอาดภายใน 

สํานักงาน และอาคารอื่นๆ ภายใน ที่ทําการของ อบต.ปอแดง 

ไดแก แมบาน จํานวน 1 อัตรา  จํานวน  12 เดือน

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 

กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 72,000 บาท
คาจางเหมาคนงานทั่วไปทําความสะอาดในอาคาร 

สํานักงาน

คาใชสอย

ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไปจ้างพิมพ์เอกสารและบันทึก 

ข้อมูล

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปในการพิมพเอกสาร

และบันทึกขอมูลระบบตาง ๆ และงานอื่น ๆ จํานวน 1 อัตรา

รวม 12 เดือน

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวัน ที่ 10

กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

รวม 898,591 บาท

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไปทำความสะอาดบริเวณรอบ 
อาคารสํานักงาน

จำนวน 108,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทําอยางใดอยางหนึ่ง
เพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชนคาถายเอกสาร คาเย็บเลม คาเขาปก
คาซักฟอก คากําจัดสิ่ง ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน
(ยกเวนคาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ คาจัด
ทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่งพิมพ ตางๆ คาธรรมเนียมตางๆ
คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษาฯลฯ
และรายจายอื่นที่อยูใน ประเภทนี้
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว.10
กรกฎาคม 2563
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จำนวน 5,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการสําหรับทําความสะอาดรอบ 

บริเวณอาคารสํานักงานและอาคารอื่นๆ ภายนอกที่ทําการ

อบต.ปอแดง  ไดแก นักการภารโรง   จํานวน 1   อัตรา

จํานวน 12 เดือน

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 

กรกฎาคม 2563

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

คาจางเหมาใหผูรับจางทําอยางใดอยางหนึ่ง

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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ค่าจ้างเหมาพัฒนาและปรับปรุงเว็ปไซต์  (Website)  
องค์การบริหารส่วนตำบลปอแดง

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางพัฒนาและปรับปรุง 
เว็ปไซต (Website)องคการบริหารสวนตําบลปอแดง ในการ 
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารทางราชการขององคการบริหาร 
สวนตําบลปอแดง รวมถึงการอํานวยความสะดวกแกประชาชน 
ผูใชบริการอยางมีประสิทธิภาพและเปนไปตามมาตรฐานเว็บไซต 
ภาครัฐเพื่อสนับสนุนการใหบริการหรือเพิ่มชองทางการใหบริการ 
สําหรับประชาชน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ 
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จำนวน 25,000 บาท

       รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 

ค่าใช้จ ่ายในการประชุมราชการ

-เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรอง คาอาหาร เครื่องดื่มตางๆในการเลี้ยง

รับรองและคาบริการอื่นๆ ซึ่งจําเปนตองจายในการประชุมทั้งนี้

ใหรวมถึงผูเขารวมการประชุมอื่นๆและเจาหนาที่ ที่เกี่ยวของเขา

รวมประชุมฯ ในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ

คณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ ที่ไดรับการแตงตั้งตามระเบียบหรือ

หนังสือสั่งการของกระทรวงหรือมหาดไทยหรือการประชุมระหวาง

องคกรปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับรัฐ

วิสาหกิจหรือเอกชนหรือ หนวยงานราชการภายในอําเภอ

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว2381 ลว. 28

กรกฎาคม 2548)

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร

งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.2562

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

จำนวน 10,000 บาท

        แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป
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ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานสําคัญทางรัฐพิธีและทาง
ศาสนา วันสําคัญตางๆเปนคาจัดสถานที่ เวที  คาอาหาร เครื่อง
ดื่มตางๆคาจัดซื้อพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม คาพาน
พุม คาพานพุมดอกไม คาพวงมาลา คาเครื่องสักการะบูชา
คาพระบรมสาทิสลักษณ  คาใชจายในการสงเสริมกิจกรรมรวม
งาน คาวัสดุอุปกรณตางๆคาใชจายอื่นๆ ที ่จําเปน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0310.4/ว 2128
ลว. 31 กรกฎาคม 2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด

จำนวน 5,000 บาท

ค่ารับรอง
-เพื่อเปนคารับรอง คาอาหาร,คาเครื่องดื่ม,คาของขวัญ, คา
พิมพเอกสาร,คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรอง รวมทั้งคา
บริการดวยและคาใชจายอื่นที่จําเปนตองจายที่เกี่ยวเนื่องกับ
การรับรองในการตอนรับบุคคล คณะบุคคลที่เดินทางมา
ศึกษาดูงาน นิเทศงานจากหนวยงานทองถิ่นจังหวัด,กรมสง
เสริมการปกครองทองถิ่น, สํานักงานตรวจ เงินแผนดินหรือ
จากหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของกับการดําเนิน งานของ อบต.
และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของซึ่งรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว2381 ลว. 28
กรกฎาคม 2548
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด

จำนวน 10,000 บาท

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก 
ราชอาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอก
ราชอาณาจักร สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยงคาพาหนะ คาเชาที่พัก
และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรม สัมนาของพนักงานสวนทองถิ่น พนักงานจางตลอดจนผูที่
ไดรับคํา สั่งจากผูบริหารใหไปปฏิบัติราชการติดตอราชการเขารับ
การอบรม สัมมนาหรือสอบคัดเลือกตามสิทธิตามระเบียบที่ทาง
ราชการกําหนด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และที่แกไขเพิ่มเติม
หนวยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด

จํานวน 70,000 บาท

คาใชจายในการเลือกตั้งทองถิ่น

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่นตามที่กฎหมายระเบียบหรือหนังสือสั่งการกําหนด เชน คาบัตร
เลือกตั้ง วัสดุอุปกรณ  เครื่องเขียน ตราประทับ คาปาย คูมือกรรม
การรวมถึงการอบรมคณะกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง (กปน.)
และเจาหนาที่รักษา ความปลอดภัย ประจําที่เลือกตั้ง  เปนตน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลว.26
สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณเพื่อเปน
คาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0804.7/ว 5989 ลว.4 กรกฎาคม
2568 การจัดเตรียมงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายในการจัดการเลือก
ตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น
-ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562
-ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2750) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2568 หนาที่ 58 ลําดับที่ 10
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

จำนวน 360,000 บาท

รายจ ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย
จ่ายอื่น ๆ

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย ทํา
นองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิก จาย
ของคณะผูบริหาร   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล
พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางหรือบุคคลคณะบุคคลที่ 
ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ เพื่อประชุมฝก
อบรมสัมมนา ดูงานหรือไปติดตอราชการรวมถึงการฝกอบรม
เพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว 28
พฤษภาคม 2564
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จำนวน 50,000 บาท

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม
-เพื่อใชจายตามโครงการฝกอบรมคุณธรรม   จริยธรรม
ประจําป 2569 เชน คาอาหาร คาอาหารวาง และเครื่องดื่ม
คาปายโครงการ คาวัสดุและอุปกรณที่จําเปนในการจัด
โครงการ คาวิทยากร  คาใชจาย อื่นที่จําเปนและใชในการ
ฝกอบรม
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1 /2568 หนา   56  ลําดับที่  3
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

จำนวน 12,000 บาท

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานคณะผู 
บริหาร สมาชิกสภาฯ ขาราชการ พนักงานสวนตําบล 
พนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลปอแดง 
Organization Development (OD)

-เพื่อใชจายตามโครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน 
คณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ  พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง 
องคการบริหารสวนตําบลปอแดง เชน คาอาหาร คาอาหารวาง 
และเครื่องดื่ม คาปายโครงการ คาวัสดุและอุปกรณ ที่จําเปนใน 
การจัดโครงการ คาวิทยากร คาจางเหมารถยนต คาที่พัก คาใช 
จายอื่นที่จําเปนและใชในการฝกอบรม
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ 
ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
ครั้งที่ 1/2568 เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568  หนาที่   7  ลําดับที่   1
หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด

จำนวน 63,591 บาท

รวมค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน จำนวน

275,000 บาท 

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสงคลิป  คาภาษี คา
ประกัน  คาติดตั้งเปนคาจัดซื้อสิ่งของเครื่องใชตางๆ ประจําสํานักงาน
เชน  กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ประวัติขาราชการ ตรายาง พานพุม
แฟม เข็มหมุด ที่เย็บกระดาษกรรไกร  เครื่องตัดกระดาษ  กุญแจ
แผงปดประกาศ  มูลี่ มาน ปรับแสง  นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนผูที่
มาติดตอราชการที่สํานักงาน ฯลฯหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว1248 ลว.27 มิถุนายน 2559
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

    30,000 บาท
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วัสดุไฟฟ ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชนปลั๊กไฟ หลอดไฟ
ลําโพง สายไฟ ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว. 28
พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0810.3/ว7509 ลว .7 ตุลาคม 2565
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 15,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องใชตางๆ  เชนแปรง ไมกวาด นํ้ายา
ลางจาน  แกว  จานชาม  หมอไฟฟา กระติกทํานํ้าเย็น ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว. 28
พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว1248 ลว.27 มิถุนายน 2559
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท
-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสงสําหรับ
รถยนตสวนกลาง  ประเภทวัสดุคงทน และวัสดุสิ้น
เปลือง  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลงตอเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน
คา ขนสง คาภาษี  คาประกันภัย คาติดตั้งปาย ไขควง
ประแจ แมแรง  กุญแจ เลื่อย  คีมลอค คลัตช แบตเตอรี่
ยางนอก ยางใน หมอนํ้ารถยนต  กรวยจราจร ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว.
28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่
มท 0810.3/ว7509 ลว .7 ตุลาคม 2565
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น
น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน นํ้ามันเครื่อง  น้ำมันจารบี  ฯลฯ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว. 28
พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่
มท 0810.3/ว7509 ลว .7 ตุลาคม 2565
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน กระดาษ
เขียนโปสเตอร  พูกันและสี  ฟลม ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว. 
28พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0810.3/ว7509 ลว .7 ตุลาคม 2565
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท

-เพื่อใชจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรเชน  แผนหรือจานบันทึกขอมูล 

เทปบันทึกขอมูล,เมมบอรด เมาส  เมมโมรี่ชิป หมึกปริ๊นเตอร  ฯลฯ

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว. 28 

พฤษภาคม 2564

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 

0810.3/ว7509 ลว .7 ตุลาคม 2565

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

รวมคาสาธารณูปโภค

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน
14,500 บาท 

14,500  บาท
1.ประเภทรายจายคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

จํานวน 7,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาโทรภาพ (โทรสาร) คาใชจายเกี่ยวกับระบบอินเตอรเน็ต

รวมถึงคาเชาพื้นที่เว็ปไซด ฯลฯ

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/

ว1657 ลว. 16 กรกฎาคม 2556

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

2.ประเภทรายจายคาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส

จํานวน 7,500 บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการดูแลรักษาระบบเครื่องแมขายและดูแล 

โปรแกรมงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกสขององคการบริหารสวนตําบลปอแดง

-ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2564

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 

2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป
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จำนวน

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑ์สํานักงาน
ผามานพรอมอุปกรณ   

-เพื่อจัดซื้อผามานใชในงานราชการองคการบริหารสวนตําบลปอแดง 

รายละเอียด ดังนี้

หนาตาง

ขนาด 350*160 ซม. จํานวน 8  ชุด

ขนาด 190*160 ซม. จํานวน 19 ชุด

ขนาด 170*200 ซม. จํานวน  1 ชุด

ขนาด 320*200 ซม. จํานวน 7  ชุด

ขนาด 90*250 ซม.  จํานวน  2 ชุด

ประตู

ขนาด 120*200 ซม. จํานวน 2  ชุด
ขนาด 130*220 ซม. จํานวน 1  ชุด

ขนาด 230*270 ซม. จํานวน  2 ชุด

ขนาด 340*220 ซม. จํานวน 1  ชุด

ผนัง

ขนาด 190*170 ซม. จํานวน 2 ชุด

ขนาด 420*170 ซม. จํานวน 3 ชุด

-เปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณ

สืบราคาตามทองตลาด

หนวยงานรับผิดชอบ    สํานักปลัด

รวม

รวม
 90,000    บาท

เงินอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการศูนย ์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปก

ครองส่วนท้องถิ่น อำเภอชนบท
จำนวน 20,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับองคการบริหารสวนตําบลวังแสงเพื่อดําเนิน

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคการปกครอง

สวนทองถิ่น

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ อปท. พ.ศ. 2559 แกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563

-หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว. 24 

มิถุนายน 2559

-ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1 

แกไขครั้งที่ 3/2568  หนา   2   ลําดับที่ 2

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

        แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

90,000    บาท

90,000    บาท

82



งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม

รวม

รวม

จํานวน

629,700 บาท 

485,000 บาท 

485,000 บาท 

485,000    บาท

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงขั้นเงินเดือนพนักงานสวนตําบล

ตําแหนงและอัตราตาม ดังนี้

1.นักวิเคราะหนโยบายและแผน    จํานวน  1 อัตรา จํานวน  12 เดือน

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลัก

เกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล

แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559   ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลัก

เกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวน

ตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการบริหาร

สวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

144,700 บาท 

144,700 บาท

108,000 บาท

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไป จางพิมพเอกสารและบันทึกขอมูล

-เพื่อจายเปนงานจางเหมาบริการคนงานทั่วไปในการพิมพเอกสาร 

และบันทึกขอมูลในระบบตางๆในงานนโยบายและแผนและงานอื่นๆ 

ที่ไดรับมอบหมาย  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร 

งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวัน ที่ 10 

กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด

จํานวน

  แผนงานบริหารทั่วไป

             งานวางแผนสถิติและวิชาการ
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 
นอกราชอาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอกราช
อาณาจักรสําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พักและคา
ใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม
สัมมนาของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล
พนักงานสวนทองถิ่น  พนักงานจางตลอดจนผูที่ไดรับคําสั่งจาก
ผูบริหารใหไปปฏิบัติราชการ  ติดตอราชการเขารับการอบรม
สัมมนาหรือสอบคัดเลือกตามสิทธิตามระเบียบที่ทางราชการกําหนด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม

หนวยงานที่รับผิดชอบ    สํานักปลัด

จำนวน 10,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 
งบรายจายอื่น ๆ

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน  คาธรรมเนียมหรือคาใชจายทํานองเดียวกัน

ที่เรียกชื่ออยางอื่น ใหเขารับการฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหาร

สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล พนักงานสวนตําบลและพนักงาน

จางหรือบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อเขา

รวมประชุมฝกอบรม  สัมมนาดูงานหรือไปติดตอราชการรวมถึงการ

ฝกอบรมเพื่อพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปก

ครองสวนทองถิ่น

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขา

รับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ที่ 28

พฤษภาคม 2564

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 10,000 บาท

โครงการประชาคมจัดทําแผน/ทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น จํานวน 16,700 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการประชาคมจัดทําแผน/ ทบทวนแผน 

พัฒนาทองถิ่น/แผนชุมชนในการประชุมประชาคม/ทบทวนการจัดทําแผน 

ขับเคลื่อนกระบวนการจัดทําแผนชุมชนและแผนพัฒนาทองถิ่น

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 

ของ อปท. พ.ศ. 2562

-ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น   (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน  ครั้งที่ 

1/2568  หนา    58   ลําดับที่ 8

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

   แผนงานบริหารทั่วไป

             งานวางแผนสถิติและวิชาการ
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งานบริหารงานคลัง รวม

รวม
รวม

จำนวน

4,201,241 บาท 

3,097,241 บาท 

3,097,241 บาท 

2,184,000 บาท

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝา่ยประจำ)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแก พนักงาน
สวนตําบล  จํานวน  7 อัตรา  รวม 12 เดือน ดังนี้

    จํานวน  1  อัตรา

    จํานวน  1  อัตรา

1.ตําแหนง  ผูอํานวยการกองคลัง

2.ตําแหนง  หัวหนาฝายบริหารงานคลัง

3.ตําแหนง  นักวิชาการพัสดุ

4.ตําแหนง  เจาพนักงานพัสดุ

   จํานวน  1  อัตรา 

          จํานวน  1  อัตรา

5.ตําแหนง  เจาพนักงานการเงินและบัญชี      จํานวน  2   อัตรา
6.ตําแหนง  เจาพนักงานจัดเก็บรายได    จํานวน  1   อัตรา

จํานวน 60,000 บาท
-เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง/คาตอบแทนรายเดือนพนักงานสวน

ตําบลผูมีสิทธิเบิก ไดแก ผูอํานวยการกองคลัง หัวหนาฝายบริหารงาน

คลัง และผูมีสิทธิไดรับตามระเบียบ

-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น  (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2559

หนวยงานรับผิดชอบ  กองคลัง

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

            งานบริหารงานคลัง

เงินประจําตําแหนง

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการ

บริหารสวนตําบลแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ

2559

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการ

บริหารสวนตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการ

บริหารสวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 853,241 บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางและเงินปรับปรุงคา

ตอบแทน ใหแก่ พนง.จางตามภารกิจ จํานวน 3 อัตรา

รวม 12 เดือน ดังตอไปนี้

1) ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี       จํานวน 1 อัตรา

2) ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได     จํานวน  1 อัตรา

3) ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ             จํานวน  1 อัตรา

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

-หนังสือสํานักงาน กจ. กท.ก.อบต ที่ มท 0809.5/ว 36 ลว. 22

สิงหาคม 2558

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  (พ.ศ.2567-2569) องคการ

บริหารสวนตําบลปอแดง

หนวยงานรับผิดชอบ กองคลัง

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

            งานบริหารงานคลัง
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งบดำเนินงาน รวม

รวมคาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย
วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ เชนบุคคลหรือคณะกรรม
การการจัดซื้อจัดจางจางบุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางที่
ปรึกษาบุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินการจางออกแบบหรือกรรม
การควบคุมงานกอสราง
-ประกาศองคการบริหารสวนตําบลปอแดง เรื่อง การกําหนดหลัก
เกณฑและอัตราการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับ
ผิดชอบการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ   (ฉบับที่ 2
พ.ศ.2563)
-หนังสือกระทรวงกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0402.5/ ว 85
ลว.6 กันยายน 2561
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองคลัง

จํานวน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแก 

พนง.สวนตําบล พนง.จางตามภารกิจ,พนักงานจางทั่วไปและผูมีสิทธิซึ่ง

ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการที่ปฏิบัติงานนอกที่

ตั้งสํานักงานและไดปฏิบัติงานนั้นๆ นอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสํานักงาน

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติ

งานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่

แกไขเพิ่มเติม

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว

2409 ลว.17 พฤศจิกายน 2559

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง

         1,104,000 บาท 

            305,000   บาท

        200,000 บาท
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คาเชาบาน จํานวน 78,000 บาท

- เพื่อจายเปนคาเชาบานและคาเชาซื้อ ใหแก พนง.สวนตําบล
และผูมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบกําหนด โดยคํานวณจากจํานวน
ขาราชการผูมีสิทธิเบิกตามระเบียบของทางราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ.2548  และที่แกไขเพิ่มเติม    (ฉบับที่ 4 
พ.ศ.2562)
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5862 
ลว. 12 ตุลาคม 2559)
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองคลัง

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ 
ลูกจางประจํา

จํานวน 25,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก พนง.สวน

ตําบลและผูมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบกําหนด

-พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับกับการศึกษาของ

บุตร พ.ศ.2562

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 และที่

แกไขเพิ่มเติม

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257

ลว. 28 ตุลาคม 2559)

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง
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รวมค่าใช้สอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปงานพัสดุและทรัพยสิน

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปงานพัสดุและทรัพยสิน

ในการพิมพเอกสารและบันทึกขอมูลระบบตางๆและงานอื่นๆ

จํานวน 1 อัตรา

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร

งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว. 10

กรกฎาคม 2563)

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

จํานวน  108,000 บาท

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปบันทึกขอมูลงานการเงิน 

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปในการพิมพเอกสาร

และบันทึกขอมูลระบบตางๆและบันทึกขอมูลการเงินและงานอื่นๆ

จํานวน 1 อัตรา

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร

งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว. 10

กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

จํานวน

108,000 บาท

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปบันทึกขอมูลงานจัดเก็บรายได

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปในการพิมพเอกสาร

และบันทึกขอมูลระบบตางๆ และบันทึกขอมูลงานจัดเก็บราย

ไดและงานอื่นๆ จํานวน 1 อัตรา

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว.

10 กรกฎาคม 2563)

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

จํานวน

108,000 บาท

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง

  504,000 บาท
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คาจางเหมาบริการใหผูรับจางทําอยางใดอยางหนึ่ง
-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทําอยางใดอยางหนึ่ง

เพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชนคาถายเอกสาร คาเย็บเลม คาเขาปก 

คาซักฟอก คากําจัดสิ่ง ปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน 

(ยกเวนคาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ คาจัด

ทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่งพิมพตางๆ คาธรรมเนียมตางๆ 

คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษาฯลฯ 

และรายจาอื่นที่อยูในประเภทนี้

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว.10 

กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

จํานวน 5,000 บาท

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

-เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลเพื่อ 

เปนคารับรอง คาอาหาร,คาเครื่องดื่ม,คาของขวัญ,คาพิมพเอกสาร,

คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรอง รวมทั้งคาบริการดวยและคา

ใชจายอื่นที่จําเปนตองจายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรองในการตอน

รับบุคคลคณะบุคคลที่เดินทางมาศึกษาดูงานนิเทศ งานจากหนวย

งานทองถิ่นจังหวัด,กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น, สํานักงาน

ตรวจเงินแผนดินหรือจากหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของกับการดําเนิน

งานของอบต. และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของซึ่งรวม ตอนรับบุคคลหรือ

คณะบุคคล

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว2381 ลว. 28 

กรกฎาคม 2548

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2562

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

จํานวน 5,000 บาท

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 

นอกราชอาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอก

ราชอาณาจักร สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก

และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการ หรือ

ไปอบรมสัมนาของพนักงานสวนทองถิ่น พนักงานจางตลอด

จนผูที่ไดรับคําสั่งจากผูบรหิารใหไปปฏิบัติราชการตดิตอ

ราชการเขารับการอบรม สัมมนาหรือสอบคัดเลือกตามสิทธิ

ตามตามระเบียบที่ทางราชการกําหนด

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 

ไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่ม 

เติม  (ฉบับที่ 4 พ.ศ.2561)

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

จํานวน 30,000  บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะราย
จายงบรายจายอื่น ๆ

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย

ทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิก

จายของพนักงานทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบล พนักงาน

สวนตําบล และพนักงานจางหรือบุคคลคณะบุคคลที่ไดรับ

อนุญาติหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุมฝกอบรม

สัมมนา ดูงานหรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อ

การพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปก

ครองสวนทองถิ่น

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว 28

พฤษภาคม 2564

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

จํานวน 20,000 บาท

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง
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โครงการปรับปรุงระบบขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินในเขตตําบลปอแดง          

-เพื่อจายตามโครงการปรับปรุงระบบขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินในเขตตําบลปอแดงเปนคาจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสิน คาจางเหมาแรงงานออกสํารวจ คาถายเอกสารคาคัดลอก

ระวางที่ดินและคาใชจายอื่นๆที่เกี่ยวของ ฯลฯ

-พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2550

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.3/ว

462 ลว. 29 กุมภาพันธ 2551และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท

0808.3/ว 67 ลว. 9 มกราคม 2555

-ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่1/2568  หนาที่   59  ลําดับที่    12

หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองคลัง

จํานวน 10,000 บาท

โครงการใหบริการชําระภาษีนอกสถานที่

-เพื่อจายเปนคาใชจาย โครงการใหบริการชําระภาษีนอกสถานที่

ไดแก การออกหนวยใหบริการประชาชนในการสํารวจและจัดเก็บ

ภาษี ฯลฯ

-พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร

งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่  1/2568 หนาที่ 59 ลําดับที่ 11

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

จํานวน 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง

5,000   บาท
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่  28 

พฤษภาคม 2565

  แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารงานคลัง

105,000 บาท
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-เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ที่เสื่อมสภาพหรือชํารุดเสียหายจากการ ใชงานปกติ เชน ครุภัณฑตางๆ รถยนตสวน

กลาง เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปริ๊นเตอร เครื่องตัดหญา วัสดุตางๆ

ที่อยูในประเภทนี้และการซอมแซมบํารุงรักษาถนนและสาธารณูปโภคอื่นๆ ฯลฯหรือ

คาใชจายอื่น ๆ

หนวยงานรับผิดชอบ  กองชาง (แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.คาบํารุงรักษาซอมแซม สํานักปลัด  ตั้งไว   จํานวน   40,000  บาท

-เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่เสื่อมสภาพหรือชํารุดเสียหายจากการใชงานปกติ เชน ครุภัณฑ

ตางๆ  รถยนตสวนกลาง เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่อง

ปริ๊นเตอร เครื่องตัดหญา วัสดุตางๆที่อยูในประเภทนี้ ฯลฯ หรือคาใชจายอื่น ๆ

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด (แผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานทั่วไป)

2.คาบํารุงรักษาซอมแซม   กองคลัง  ตั้งไว   จํานวน   10,000   บาท 

-เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่เสื่อมสภาพหรือชํารุดเสียหายจากการ ใชงานปกติ เชน ครุภัณฑตางๆ

รถยนตสวนกลาง เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปริ๊นเตอรเครื่อง

ตัดหญา วัสดุตางๆที่อยูในประเภทนี้  ฯลฯ  หรือคาใชจายอื่น ๆ

หนวยงานรับผิดชอบ  กองคลัง (แผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง)

3.คาบํารุงรักษาซอมแซม  กองการศึกษา ฯ ตั้งไว   จํานวน   5,000  บาท 

-เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่เสื่อมสภาพหรือชํารุดเสียหายจากการ ใชงานปกติ เชน ครุภัณฑตางๆ

เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องปริ๊นเตอร เครื่องตัดหญา วัสดุตางๆ 

ที่อยูในประเภทนี้ ฯลฯ หรือคาใชจายอื่น ๆ

หนวยงานรับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ (แผนงานการศึกษา)

4.คาบํารุงรักษาซอมแซม  กองชาง    ตั้งไว         จํานวน   50,000  บาท



จํานวน 10,000 บาทวัสดุคอมพิวเตอร
-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน cd,เมาส,แปน
พิมพ,หมึกพริ้นเตอร ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว 1248 ลว. 27 มิถุนายน 2559)

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

วัสดุสํานักงาน

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงานประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง

รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ

รายจายที่ตอง ชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คลิป คาภาษี

คาประกัน คาติดตั้ง เปนคาจัดซื้อสิ่งของเครื่องใชตางๆประจํา

สํานักงาน เชนกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ประวัติขาราชการ

ตรายาง  แฟม เข็มหมุด ที่เย็บกระดาษ กรรไกร ตรายาง เครื่องตัด

กระดาษ กุญแจ แผงปดประกาศ มูลี่ มานปรับแสง นํ้าดื่มสําหรับ

บริกรประชาชนผูที่มาติดตอ ราชการที่สํานักงาน ฯลฯ

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว

1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว 1248 ลว. 27 มิถุนายน 2559

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

์

ค่าวัสดุ

จํานวน
20,000 บาท 

10,000 บาท

รวม

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง
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รวมคาสาธารณูปโภค 

คาไฟฟา จํานวน

275,000 บาท 

150,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาไฟฟาของสํานักงานองคการบริหารสวนตําบล
ปอแดง และสถานที่อยูในความดูแลขององคการบริหาร
สวนตําบลปอแดง รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน
คาบริการ คาภาษี เปนตน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการบริหาร
งานองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562)
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล จํานวน 5,000 บาท

-เพื่อจายเปนคานํ้าประปา คานํ้าบาดาล  ของสํานักงาน
องคการบริหารสวนตําบลปอแดงและสถานที่อยูในความดูแล
ขององคการบริหารสวนตําบลปอแดงรวมถึงคาใชจายที่ตอง
ชําระพรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษี เปนตน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการบริหาร
งานองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

คาบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทพื้นฐานคาโทรศัพทเคลื่อนที่ของ

สํานักงานและใหความหมายรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ

ดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขี้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชา

เครื่อง คาเชาหมายเลขโทรศัพท คาบํารุงคูสายโทรศัพทและคา

บริการรายเดือน ฯลฯ ในกิจการขององคการบริหารสวนตําบล

ปอแดง รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน   คาบริการ 

คาภาษี เปนตน

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการบริหารงาน

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง
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คาบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร  

คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงิน ในระบบบริหารการ

เงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส ์(GFMIS) ในกิจการของ

องคการบริหารสวนตําบลปอแดง

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการบริหารงาน

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองคลัง

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เชน  
โทรคมนาคม(โทรสาร) คาทิเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสาร 
ผานดาวเทียม คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต 
รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอื่นๆ คาสายเคเบิ้ลทีวี 
คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ เปนตนและใหความรวม 
ถึงคาใชจายใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้น 
เกี่ยวกับการใชบริการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการบริหาร 
งานองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง

     แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานบริหารงานคลัง
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท525,000

งบบุคลากร รวม บาท450,000

รวม บาท450,000

450,000จำนวน บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงขั้นเงินเดือนพนักงาน
สวนตําบล  ตําแหนงและอัตราตาม ดังนี้
1.นักวิชาการตรวจสอบภายใน จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร
สวนตําบลแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร
สวนตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการบริหาร
สวนตําบลปอแดง
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

งบดำเนินงาน รวม บาท75,000
รวม บาท60,000คาตอบแทน 

คาเชาบาน 60,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน คาเชาซื้อ คาเงินกู เพื่อที่อยูอาศัย
หรือรายจายอื่นที่อยูในประเภทนี้ใหแกพนักงานสวนตําบล
ปอแดงและผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานตามกฎหมายกําหนดเปนไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม
หนวยงานที่รับผิดชอบ    สํานักปลัด

แผนงานบริหารงานทั่วไป

     งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน   
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จํานวน 5,000 บาท

15,000 บาทรวมค่าใช้สอย
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 
งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอกราช 
อาณาจักรสําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยงคาพาหนะคาเชาที่พักและคาใชจาย 
อื่นๆที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ 
พนักงานสวนทองถิ่นพนักงานจางตลอดจนผูที่ไดรับคําสั่งจากผูบริหาร 
ใหไปปฏิบัติราชการติดตอราชการเขารับการอบรมสัมมนาหรือสอบคัด 
เลือกตามสิทธิตามระเบียบที่ทางราชการกําหนด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม
หนวยงานที่รับผิดชอบ    สํานักปลัด

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน  คาธรรมเนียมหรือคาใชจายทํานอง

เดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น  ใหเขารับการฝกอบรมเบิกจายของ

คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  พนักงาน

สวนตําบลและพนักงานจาง หรือบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติ

ใหเดินทางไปราชการเพื่อเขารวมประชุมฝกอบรมสัมมนาดูงาน

หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาองคความรู

เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28

พฤษภาคม 2564

จํานวน 10,000 บาท

แผนงานบริหารงานทั่วไป

     งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน   
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม

รวม

รวม

20,000 บาท

งบดําเนินงาน

คาวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทยประเภทวัสดุคงทน

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุง

วัสดุรายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชนคาขนสง คาภาษี   คา

ประกันภัย คาติดตั้งเครื่องมือผาตัด เปลหาม คีมถอนฟน เครื่องวัด

นํ้าฝน วัสดุและอุปกรณการแพทย ฯลฯ

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.2/ว1095 ลว. 28

พฤษภาคม 2564

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

วัสดุเครื่องดับเพลิง 10,000 บาทจํานวน

-เพื่อจายเปนวัสดุเครื่องดับเพลิงประเภทวัสดุคงทนวัสดุสิ้นเปลือง

รวมถึงรายจายเพื่อประกอบดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจาย

เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงทรัพยสิน ใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี

คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน ตามการจําแนกประเภทรายจายสิ่งของ

ที่จัดเปนวัสดุ ครุภัณฑ เชน วาลวนํ้าดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง)

ทอสายสงนํ้า สายดับเพลิง หัวฉีดนํ้าดับเพลิง ขอแยก-ขอตอดับเพลิง

ถังดับเพลิงและอุปกรณชวยเหลือผูประสบภัยฯ อุปกรณดับไฟปา ฯลฯ

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.2/ว1095 ลว. 28 พฤษภาคม

2564

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

20,000  บาท

20,000  บาท
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม

รวม

รวม

จํานวน

1,552,000 บาท 

430,000 บาท 

430,000 บาท 

430,000    บาท

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและปรับปรุงเงินเดือน จํานวน 12 เดือน ไดแก 

1.เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1 อัตรา

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปก

ครองสวนทองถิ่น จายเปนคาตอบแทนสมาชิกอาสาสมัครปองกันภัยฝาย

พลเรือนเปนคาปวยการชดเชยการทํางานหรือเวลาที่เสียไปเพื่อสนับสนุน

การปฏิบัติหนาที่ในการปองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยตามกฏหมาย

วาดวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแกอาสาสมัครปองกันภัยฝาย

พลเรือนของสมาชิกอปพร.อบต.ปอแดง ที่มาปฏิบัติหนาที่ตามคําสั่ง ผอ.

ศูนย อปพร.ในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือนของ อปท. พ.ศ. 2560

-ระเบียบคณะกรรมการปองและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติวาดวยคา

ใชจายของอาสาสมัครปองกันและบรรเทาสาธรณภัย พ.ศ. 2560

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.ว7271 ลว. 26

ธันวาคม 2560

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

รวม

รวม

1,122,000 บาท

จํานวน

120,000   บาท    

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร

สวนตําบลแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลัก

เกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร

สวนตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการบริหาร

สวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

   90,000    บาท
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ 
ลูกจาง ประจํา
-เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก พนักงานสวนตําบล
และผูมีสิทธิไดรับตามระเบียบฯ
-พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 4522
ลว.9 สิงหาคม 2559
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

จํานวน 30,000 บาท

รวมคาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไป

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปปฏิบัติงานดานปองกัน 
และบรรเทาสาธารณภัยจํานวน 9 อัตรา เพื่อปฏิบัติงานดานผูปวย 
ฉุกเฉินและงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเกี่ยวกับการปฏิบัติ 
ราชการของ อปท. พ.ศ. 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว. 10
กรกฎาคม 2563
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

992,000  บาท

992,000   บาท
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คาใชจายในการประชุมราชการ

-เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรอง คาอาหาร เครื่องดื่มตางๆ เครื่อง 

ใชในการเลี้ยงรับรองและคาบริการอื่นๆ ซึ่งจําเปนตองจายใน 

การประชุม ทั้งที่ใหรวมถึงผูเขารวมการประชุมอื่นๆและเจา 

หนาที่เกี่ยวของกับการประชุมฯ ในการประชุมสภาทองถิ่น 

หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการฝายตางๆ ที่ไดรับ 

การแตงตั้งตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวง

มหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

กับองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนหรือ 

หนวยงานราชการภายในอําเภอ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเกี่ยวกับการ 

ปฏิบัติราชการของ อปท. พ.ศ. 2562

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 5,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอก

ราชอาณาจักรสําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พัก

และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไป

อบรม  สัมมนาของพนักงานสวนทองถิ่น พนักงานจางตลอดจนผู

ที่ไดรับคําสั่งจากผูบริหารใหไปปฏิบัติราชการ  ติดตอราชการเขา

รับการอบรม  สัมมนาหรือสอบคัดเลือกตามสิทธิตามระเบียบ

ที่ทางราชการกําหนด

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และที่แกไขเพิ่มเติม

หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 5,000 บาท

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียมหรือคาใชจายทำนอง 
เดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น ใหเขารับการฝกอบรมเบิกจายของ 
พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางหรือบุคคลที่ไดรับอนุญาต 
หรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อเขารวมประชุมฝกอบรม 
สัมมนา ดูงานหรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อ 
พัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลว. 28 
พฤษภาคม 2564
หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 10,000 บาท

รวมค่าวัสดุ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน

10,000  บาท 

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน
กระดาษเขียนโปสเตอร  พูกันและสี  ฟลม ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลว. 28
พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่
มท 0810.3/ว7509 ลว .7 ตุลาคม 2565
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สำนักปลัด

งานจราจร รวม บาท5,000
งบดำเนินงาน รวม บาท5,000

รวม 5,000 บาทค่าวัสดุ 

วัสดุจราจร จํานวน 5,000   บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุจราจรประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึง
รายจายเพื่อประกอบดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจายที่พรอม
ชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง อาทิ
เชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร
ปายเตือนแทนบริเออร (แบบพลาสติกและคอนกรีต) ปายตางๆประเภท
ที่ใชงานในงานจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ อุปกรณยาน
พาหนะ ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว1095 ลว.28 พฤษภาคม 2564
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

10,000  บาท
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แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม

รวม

รวม

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน

1,132,040 บาท 

953,040 บาท  

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแก พนักงาน

สวนตําบล จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน ดังนี้
1.ตําแหนงนักบริหารการศึกษาระดับตน (อํานวยการทองถิ่น)

2.ตําแหนง นักวิชาการศึกษา ระดับชํานาญการ

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร 

สวนตําบล แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559  ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร 

สวนตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)ขององคการบริหาร 

สวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

จํานวน 42,000 บาท

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) องคการบริหาร
สวนตําบลปอแดง
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

        งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

 เงินประจําตําแหนง

-เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงนักบริหารการศึกษาระดับตน
(อํานวยการทองถิ่น) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
1) ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 อัตรา

   911,040  บาท
   953,040  บาท 
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งบดำเนินงาน รวม

รวมค่าตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน

179,000 บาท      

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแก 

พนักงานสวนตําบล พนักงานจางตามภารกิจพนักงานจางทั่วไป

และผูมีสิทธิซึ่งปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ

โดยลักษณะสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงานและได

ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสํานักงาน

เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง สวนทองถิ่น

พ.ศ.2559

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2409ลง

วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559)

หนวยงานที่รับผิดชอบ     กองการศึกษาฯ

รวม บาท153,000ค่าใช้สอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปพิมพเอกสารและ
บันทึกขอมูล

จํานวน 108,000  บาท

-เพื่อจายเปนคาจางบริการคนงานทั่วไปพิมพเอกสารและบันทึก

ขอมูล จํานวน 1 อัตรา ในการพิมพเอกสารจัดทําเอกสาร งานธุรการ

และงานอื่น ๆ

เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเกี่ยวกับการปฏิบัติ

ราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/

ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว

1248ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

        งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

     1,000 บาท

      1,000 บาท
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คาจางเหมาบริการทั่วไป

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทําอยางใดอยาง
หนึ่ง เพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร คาเย็บ
หนังสือ หรือเขาปกคาซักฟอก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวาง
บรรทุก คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ คาจัดหา
เอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่งพิมพ ตางๆ ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย ใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการของ อปท. พ.ศ. 2562
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว 1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

จํานวน 5,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับ

พนักงานสวนตําบลพนักงานครูและพนักงานจางของ

องคการบริหารสวนตําบลปอแดงที่ปฏิบัติงานในราช

อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดิน

ทางคาพาหนะคาเชาที่พัก คาธรรมเนียมและคาลงทะ

เบียนตางๆ คา บริการ จอดรถ  ณ ทาอากาศยาน

คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน

และที่ไดรับคําสั่งใหไปปฏิบัติราชการที่มีสิทธิ์ไดรับตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดิน

ทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และท่ี 

แกไข เพิ่มเติม(ฉบับที่4) พ.ศ.2561

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

        งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
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-เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนเพื่อเขารับการอบรม
สัมมนาของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจางตลอดจนผูที่
บริหารทองถิ่นที่ไดรับคําสั่งใหไปปฏิบัติราชการที่มีสิทธิไดรับ
ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก
อบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น
พ.ศ.2557
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท
0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

จํานวน 20,000 บาท

รวมค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน จํานวน

25,000 บาท 

-เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น
เปลืองรวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย
คาติดตั้ง เปนคาจัดซื้อเครื่องใชตางๆประจําสํานักงาน เชน กระดาษ
หมึก ดินสอ ปากกา แฟมประวัติขาราชการ ตรายาง  แฟม ที่เย็บ
กระดาษ กรรไกร เครื่องตัดกระดาษ กุญแจ แผงปดประกาศ มูลี่
มานปรับแสง นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนผูที่มาติดตอราชการที่
สํานักงาน ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว
109ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564)
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2 /ว
1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559)
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

วัสดุคอมพิวเตอร 10,000 บาทจํานวน

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนบันทึกขอมูล หัวพิมพ
หมึกพิมพแปนพิมพ เมาส และวัสดุอื่นๆ ตามบัญชี จําแนกประเภท
รายจายที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกําหนด
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก
ที่ มท 0808.2/ว 109  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

        งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

15,000 บาท
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท3,920,408

งบบุคลากร รวม บาท1,237,980

รวม บาท1,237,980เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 846,480จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแก ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  จํานวน 2 อัตรา  รวม 12 เดือน ดังนี้
1. ตําแหนง ครู คศ. 1
2. ตําแหนง ครู คศ. 2

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0809.4/
ว1326 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2560
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและอัตราเงินเดือนและวิธีการ จายเงิน
เดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 5) มาตรฐานทั่วไปเกี่ยว
กับการบริหารงานบุคคลขาราชการหรือพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาองคการบริหารสวน จังหวัดเทศบาล และองคการ
บริหารสวนตําบล พ.ศ.2562
หนวยงานรับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

เงินวิทยฐานะ 42,000 บาทจํานวน

-เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะของครูและบุคลากรทางการศึกษา
1) ขาราชการครู  ครู คศ.2    จํานวน 1 อัตรา

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0809.4/ว
2347 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2562)
-ประกาศคณะกรรมการ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 
5) มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขาราชการหรือ
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองคการบริหารสวนจังหวัด
เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 306,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง จํานวน  2 อัตรา

จํานวน 12 เดือน

1. ตําแหนง ผูดูแลเด็ก ศพด.อบต.ปอแดง

-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐาน

ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติม

-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ ว36

ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2558

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา
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จํานวน 43,500 บาทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว สําหรับพนักงานจาง
จํานวน 2 อัตรา โดยคํานวณตั้งจายไวไมเกิน 12 เดือน ตามตําแหนง
และอัตรา  ดังตอไปนี้
1) ผูดูแลเด็ก   จํานวน  2  อัตรา
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล เรื่อง กําหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนตําบล ลูกจางและพนัก
งานจางของอบต.ไดรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)
พ.ศ. 2558
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0809.4/ว
1326   ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2560)
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

งบดำเนินงาน รวม

รวม

1,200,428 บาท 

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไป

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา

เปนผูชวยผูดูแลเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กและงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ มท 0808.2/ว 4044ลง

วันที่ 10 กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

  108,000  บาท

แผนงานการศึกษา

     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

         จํานวน

     570,100 บาท
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โครงการคาใชจายในการจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศพด. 
อบต.ปอแดง

-คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย ศพด.อบต.ปอแดง อายุ 2-5 ป จํานวน 40
คน ๆ ละ 2,040 บาทเพื่อเบิกหักผลักสงใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบลปอแดง สําหรับ เปนคาใชจายในการจัดการ
ศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยไดแก วัสดุการศึกษา สื่อการเรียนการสอนฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที่
30 มิถุนายน 2568
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562)
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2568  หนา 35 ลําดับที่ 3

จํานวน 81,600 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 
งบรายจายอื่น ๆ

จํานวน 27,700 บาท

-หนวยงานรับผิดชอบ กองการศึกษา ฯ

โครงการคาใชจายในการจัดการศึกษา ศพด.อบต.ปอแดง

-เพื่อเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็ก

จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบล

ปอแดงอายุ 3-5 ป  จํานวน 20 คน

-เพื่อเบิกหักผลักสงใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลปอแดง

สําหรับเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย ไดแก

-คาหนังสือเรียน        อัตราคนละ   200 บาท/ป           

-คาอุปกรณการเรียนป          อัตราคนละ   290   บาท/ป

-คาเครื่องแบบนักเรียน          อัตราคนละ   325   บาท/ป

-คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน        อัตราคนละ   570   บาท/ป
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838 

ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2568

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของ 

สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน 

ครั้งที่ 1/2568หนาที่ 35 ลําดับที่ 4

หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา
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โครงการสนับสนุนคาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก       
อบต.ปอแดง

จํานวน 352,800 บาท

รวม

จํานวน

591,928 บาท 

591,928 บาท

คาวัสดุ 

วัสดุงานบานงานครัว

ประเภทวัสดุงานบานงานครัว

-เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน
เชน แปรง ไมกวาด ผาปูโตะ แกวนํ้า ถาดหลุม ถวยชาม ชอน สอม
ที่นอน กระติกนํ้าแข็ง กระติกนํ้ารอนและวัสดุอื่น ๆ ฯลฯ ตามบัญชี
จําแนกประเภทรายจายที่กรมสงเสริมการปกครองกําหนด
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28
พฤษภาคม 2564
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ
ประเภทรายจาย คาอาหารเสริม (นม)   จํานวน 571,928  บาท
1. คาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ
บริหารสวนตําบลปอแดง จํานวน  82,888  บาท  เพื่อจายเปนคา
อาหารเสริม (นม) ใหกับเด็กกอนวัยเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบลปอแดง  จํานวน  40 คน ๆ ละ 7.97 บาท
จํานวน 260 วัน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838
ลงวันที่ 30 มิถุนายน  2568
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2568 หนาที่ 35 ลําดับที่ 2
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

-เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กปฐมวัย ในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กองคการบริหารสวนตําบลปอแดง จํานวน 40 คน จํานวน 245

วัน จัดสรรในอัตราตามขนาดสถานศึกษา

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวัน

ที่ 30 มิถุนายน 2568

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถาน

ศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่ 1/2568หนาที่ 35 ลําดับที่ 4

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา
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2. เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหกับเด็กประถมศึกษา ตั้งแต
ระดับ อนุบาล - ป.6       จํานวน   489,040     บาท

-เพื่อจายเปนนนนนคาอาหารเสริม (นม) ใหกับเด็กประถมศึกษาตั้งแต
ระดับ อนุบาล - ป.6  ของโรงเรียนในเขตองคการบริหารสวนตําบล
ปอแดง จํานวน 4 โรงเรียน จํานวนเด็ก 236 คนๆ ละ 7.97 บาท
จํานวน 260 วัน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ ว 5838 ลงวันที่
30 มิถนายน 2568
-ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่
1/2568  หนา 35  ลําดับที่ 1
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษา

รวมคาสาธารณูปโภค 

คาไฟฟา จํานวน

38,400 บาท 

-เพื่อจายเปนคาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหาร
สวนตําบลปอแดง   รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน
คาบริการ คาภาษี เปนตน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562)
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 8,400 บาท

-เพื่อจายเปนคาโทรภาพ (โทรสาร) คาบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม คาใชจายเกี่ยวกับระบบอินเทอรเน็ตรวมถึงคาเชา
พื้นที่เว็ป ไซต ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

30,000  บาท
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งบเงินอุดหนุน รวม

รวมเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ. จํานวน

1,482,000  บาท 

1,482,000  บาท

-เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันตั้งแตอนุบาล - ม.3 ใหกับนักเรียน

โรงเรียน ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

(สพฐ.) ในเขตองคการบริหารสวนตําบลปอแดง จํานวน 4 โรงเรียน

จํานวน 200 วัน จัดสรรตามขนาดของสถานศึกษา

1. โรงเรียนบานปอแดง

2. โรงเรียนบานหัวฝายโนนสะอาดวิทยา

3. โรงเรียนบานหนองไฮหนองแวง

4. โรงเรียนมาบตากลารมเย็น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน 

ทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของ

สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838 ลงวันที่ 30 

มิถุนายน 2568

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้ง 

ที่1/2568   หนาที่ 36 ลําดับที่ 6

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

แผนงานการศึกษา

     งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

1,482,000  บาท
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คาตอบแทนอาสาสมัครบริบาล
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครบริบาล จํานวน
1  อัตรา   จํานวน 12 เดือน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว2318 เรื่อง
แนวทางการจัดทํางบประมารรายจายประจําปงบประมาณ
พ.ศ.2568 เพื่อเปนคาใชจายใหแก่อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 60,000 บาท

รวม บาท46,000ค่าใช้สอย
รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว์

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาสํารวจขอมูลสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว 
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากพิษสุนัขบา ตามปณิธานศาตราจารย
ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาหญิงจุฬาภรณวลัยลักษณ
อัครราชกุมาร กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนาวี
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562
หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 6,000   บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 
งบรายจายอื่น ๆ

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน 

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น

356,000 บาท 

126,000 บาท 

60,000 บาท

รวม

รวม

รวม

โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคระบาดตาง ๆ

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การ
ปองกัน ควบคุมโรคไขเลือดออกและโรคติดตอตางๆ ตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขและระเบียบหนังสือสั่งการ
-พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
ชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ของ อปท. พ.ศ.2560
แกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3215 ลว.6 มิถุนายน 2559
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 
1 / 2568 หนาที่ 47 ลําดับที่ 8
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน      40,000   บาท

แผนงานสาธารณสุข

       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
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รวมค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน

20,000 บาท 

10,000   บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง
รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชนนํ้ามันดีเซลและหลอลื่น
เชน นํ้ามันดีเซล,นํ้ามันกาด,นํ้ามันเบนซิน,แกสหุงตม,
นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลว .28
พฤษภาคม 2564

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สำนักปลัด

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุทางการแพทย ไดแก คาเวชภัณฑ

สําลี ผาพันแผล  เปลหามคนไข ถุงมือ เคมีภัณฑ  อุปกรณ 

ดามกระดูกเฝอก  นํ้ายาตางๆ หนากาก นํ้ายากําจัดยุงลาย

ทรายอะเบท  ชุดเครื่องมือผาตัด ชุดเครื่องมือผาตัด ที่วาง

กรวย แกว กระบอกตวง เบาหลอม หูฟง คีมถอนฟน  เครื่อง

วัดนํ้าฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง  เครื่องนึ่ง  เครื่องมือวิทยาศาสตร

เครื่องวัดอุณภูมิ สําลี (ปรอทวัดไข) และผาพันแผล ยาและ

เวชภัณฑ  แอลกอฮอล ฟลมเอกซเรย  เคมีภัณฑ  ออกซิเจน

นํ้ายาตางๆ เลือดสายยาง หลอดแกว  ถุงมือ  กระดาษกรอง

จุกตางๆ หลอดเอกซเรย  ฯลฯ

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท

0808.2/ว1095 ลว 28 พฤษภาคม2564

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท

0808.2/ว124 ลว. 27  มิถุนายน 2559

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

แผนงานสาธารณสุข

       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
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งบเงินอุดหนุน รวม บาท230,000

รวม บาท230,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

จํานวน 30,000 บาท

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

-เพื่อใชจายเปนอุดหนุนปศุสัตวจังหวัดขอนแกนตามโครงการสัตว

ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาประจําป พ.ศ.2569

ตามพระปณิธานศาตราจารย ดร. สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟา

จุฬาภรณวิลัยลักษณอัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย

ราชนาวี

 -พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 

องคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2542มาตรา 16 (19)  และ(21)

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2559 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2563

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่1/2568   หนา   45  ลําดับที่ 1

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 200,000 บาทโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข
-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข

ในเขตพื้นที่ตําบลปอแดง จํานวน 10 หมูบาน หมูบานละ 20,000 บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2559 แกไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 3  พ.ศ. 2563

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง

ที่1/2568  หนา   46  ลําดับที่  4

หนวยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด

แผนงานสาธารณสุข

       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  รวม

รวม

รวม
งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน

               

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินเพิ่มใหแกพนักงานจางตามแผน
อัตรากําลัง ไดแก
1.ผูชวยเจาพนักงานสาธารณสุข  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย กจ. กท. และก.อบต.ที่ มท 08009.5/ ว
36 ลว.22 สิงหาคม 2558
-ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ (ฉบับที่ 6
พ.ศ.2558)
หนวยงานที่รับผิดชอบ     สํานักปลัด

จํานวน 24,000  บาทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ตามแผนอัตรากําลังฯ

ไดแก 1. ผูชวยเจาพนักงานสาธารณสุข  จํานวน 1 อัตรา

-ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ (ฉบับที่ 6

พ.ศ.2558)

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) องคการบริหาร

สวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

งบดำเนินงาน รวม

รวมคาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปเพื่อปฏิบัติงานดานสาธารณสุข 
และบันทึกขอมูล

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปเพื่อปฎิบัติงานจางเหมาดาน

สาธารณสุขและบันทึกขอมูลในระบบตางๆและงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย

จํานวน 1 อัตรา

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044ลว.10 กรกฎาคม

2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ     สํานักปลัด

จํานวน

          แผนงานสาธารณสุข

       งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

108,000 บาท

108,000 บาท 

312,000    บาท 

204,000    บาท 

204,000    บาท 

180,000    บาท

108,000 บาท
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แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม

รวม

รวม

งบดำเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการรถรับ-สงเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.ปอแดง จํานวน

167,000 บาท 

167,000 บาท 

167,000    บาท

 

-เพื่อจายเปนคาใชจายจางเหมาบริการรถรับ-สงนักเรียนศูนยพัฒนาเด็ก 

เล็ก อบต.ปอแดง สําหรับเด็กดอยโอกาสและยากจนตามกลุมเปาหมาย 

ที่กําหนด

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2989 ลว. 31 

พฤษภาคม 2560

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว1736 ลว.8 

กุมภาพันธ 2559 พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (10)

ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่1/2568 หนา 39 ลําดับ ที่ 1

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

คาใชจายในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน 20,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเปนการ 

ใหการชวยเหลือประชาชนกรณีเยียวยาหรือฟูนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

ใหกับผูมีรายไดนอยที่ไดรับความเดือดรอน หรือไมสามารถชวยเหลือ 

ตนเองไดในการดํารงชีวิตไดอยางปกติสุข

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชน 

ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2560 แกไขเพิ่ม 

เติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2561

-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ฉบับทบทวน 

ครั้งที่ 1/2568 หนา 41 ลําดับ ที่ 6

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 
งบรายจายอื่น ๆ

แผนงานสังคมสงเคราะห

        งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

147,000   บาท
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟ้าและประปา รวม

รวม

รวม

จํานวน

 

160,000 บาท

จํานวน 64,000 บาท

จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟาแสงสวางภายในหมูบาน  5 จุด

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2559

-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)  ฉบับทบทวน ครั้งที่

1/2568  หนา 62  ลําดับที่ 12

หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

โครงการขยายเขตไฟฟาแสงสวางภายในหมูบาน  ม.8 บานหนองแต

-เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟาแรงตํ่าภายในหมูบาน  จุดที่ 1 จากบาน

นายกวางทอง ประชากูลถึงหนาวัดหนองแวงนอย จุดที่ 2 จากสี่แยกศาลา

กลางบานถึงบานนายลัย มาตลาด

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปก

ครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2559

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ.2566 -2570)  ฉบับทบทวน ครั้งที่

1/2568  หนา 61  ลําดับที่ 5

หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟาแรงตํ่าจากบานนายประมวล เรืองผิว 
ถึงสามแยกนานายสุรมาศ หลุมนา ม.8 บานหนองแต
-เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟาแรงตํ่าจากบานนายประมวล เรืองผิว
ถึงสามแยกนานายสุรมาศ หลุมนา ยาว 400 เมตร
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559
-ปรากฏตามแผน พัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2568  หนา 63  ลําดับที่ 13
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

โครงการขยายเขตไฟฟาแรงตํ่าภายในหมูบาน บานหนองแวงนอย ม.4

แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟาและประปา
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จํานวน 432,000    บาท

จํานวน 20,000   บาท

รวม

ค่าวัสดุ

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน

50,000 บาท 

50,000   บาท

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน จาน แกวนํ้า
นํ้ายาลางจานนํ้ายาลางหองนํ้า ไมกวาด ถังขยะ ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว1095ลว.  28 พฤษภาคม2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว1248 ลว. 27  มิถุนายน 2559
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปจัดเก็บขยะ

502,000 บาท

502,000 บาท

452,000 บาทรวม

รวม

รวม

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปจัดเก็บขยะและ 

งานอื่นๆ จํานวน 4 อัตรา

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ 

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว04044

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563

หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด

แผนงานเคหะและชุมชน

       งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล            

-เพื่อใชจายตามโครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบมีสวนรวม

ประจําป  2569  เชน คาอาหาร คาอาหารวาง และเครื่องดื่ม คาปาย

โครงการ คาวัสดุและอุปกรณที่จําเปนในการจัดโครงการ คาวิทยากร

คาใชจายอื่นที่จําเปนและใชในการฝกอบรม

-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่1/2568 หนาที่ 43 ลําดับที่ 1

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยโดยประชาชนแบบมีสวนรวม
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม

งบบุคลากร รวม

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน

995,900 บาท 

870,000 บาท 

870,000 บาท 

500,000    บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงขั้นเงินเดือนพนักงานสวน 

ตําบล จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน  ไดแก

1.ตําแหนง นักพัฒนาชุมชน  จํานวน 1 อัตรา

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง 

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร 

สวนตําบลแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559

-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง 

หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการ 

บริหารสวนตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการ 

บริหารสวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 370,000  บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค ่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามแผนอัตรากำลังฯ 

ได้แก่

1. ผู้ชว่ยนักพัฒนาชุมชน  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน

-พระราชบัญญัติระเบียบงานบริหารบุคคลส่วนทองถิ่น พ.ศ. 2542

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย กจ.กท. และก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 

ลว. 22 สิงหาคม 2558

-ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพ ชั่ว 

คราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ ฉบับที่ 6 พ.ศ. 

2558

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ขององคการ 

บริหารสวนตําบลปอแดง

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

          แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน
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รวม บาท75,900

รวม บาท4,800
งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

-เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานสวน 

ตําบลที่มีสิทธิ ไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบ 

วาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร

-พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2562

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 

ศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลว 9

สิงหาคม 2559

หนวยงานที่รับผิดชอบ    สํานักปลัด

จํานวน 4,800   บาท

          แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและ นอกราช
อาณาจักรสําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คา เชาที่พักและคาใช
จายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไป ราชการหรือไปอบรม  สัมมนา
ของพนักงานสวนทองถิ่น พนักงานจางตลอดจนผูที่ไดรับคําสั่งจากผู
บริหารใหไปปฏิบัติราชการ  ติดตอราชการเขารับการอบรมสัมมนา
หรือสอบคัดเลือกตามสิทธิ  ตามระเบียบที่ทางราชการกําหนด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และที่แกไขเพิ่มเติม
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

รวม

5,000 บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน  คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น  ใหเขารับการฝกอบรมเบิกจายของ
พนักงานสวนตําบล  และพนักงานจางหรือบุคคลที่ไดรับอนุญาต
หรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อเขารวมประชุมฝกอบรม
สัมมนาดูงานหรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
องคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลว. 28
พฤษภาคม 2564
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 10,000 บาท

คาใชสอย
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะราย
จายงบรายจายอื่น ๆ

71,100 บาท

จํานวน

          แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน
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โครงการฝกอบรมสงเสริมกลุมอาชีพตาง ๆ ในตําบลปอแดง

-เพื่อใชจายตามโครงการฝกอบรมสงเสริมกลุมอาชีพตางๆตําบล 
ปอแดง ประจําป 2569  เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาปายโครงการ คาวัสดุและอุปกรณที่จําเปนในการจัดโครงการ คา 
วิทยากร คาใชจายอื่นที่จําเปนและใชในการฝกอบรม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ 
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)  ฉบับทบทวน ครั้ง 
ที่ 1/2568 หนาที่  48    ลําดับที่ 1
หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

จํานวน 20,000 บาท

โครงการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการอบรมสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุตําบลปอแดง เพื่อใชจายเปนคาอาหาร อาหารวาง
และเครื่องดื่ม  คาจัดเตรียมสถานที่  คาปาย คาวัสดุ และอุปกรณ
รายจายอื่นๆที่จําเปนและใชในการอบรม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่  1/2568 หนาที่   39  ลําดับที่ 2
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 36,100 บาท

 งบเงินอุดหนุน รวม บาท50,000

รวม บาท50,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการสนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีและงานประเพณี จํานวน 15,000 บาท

-เพื่อใชจายเปนอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชนบทตามโครงการ

สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีและงานประเพณีประจําปงบประมาณ

พ.ศ. 2569

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2563

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว 3616 ลงวันที่

24 มิถุนายน 2559

ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  ฉบับทบทวน

ครั้งที่ 1/2568  แกไข ครั้งที่ 2/2568 หนา  2   ลําดับที่   2

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

          แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน
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โครงการสนับสนุนการรับบริจาคโลหิตของเหลากาชาดจังหวัด
ขอนแกน อําเภอชนบท จังหวัดขอนแกน

-เพื่อใชจายเปนอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชนบทตาม
โครงการสนับสนุนการรับบริจาคโลหิตของเหลากาชาด จังหวัด
ขอนแกน อําเภอชนบท  จังหวัดขอนแกน  ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2569
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปก
ครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)
พ.ศ.2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว 3616
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559
ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่1/2568   แกไขครั้งที่ 3/2568  หนา 1 ลําดับที่   1
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 5,000 บาท

โครงการอุดหนุนการแกไขปญหายาเสพติดศูนยปฏิบัติการปอง

กันและแกไขปญหายาเสพติด อําเภอชนบท (ศป.ปส.อ. ชนบท)

-เพื่อใชจายเปนอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชนบทตามโครงการ

อุดหนุนการแกไขปญหายาเสพติดศูนยปฏิบัติการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดอําเภอชนบท (ศป.ปส.อ. ชนบท) ประจำปงบ

ประมาณ 2569

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ อปท. พ.ศ.

2559 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลง

วันที่ 24 มิถุนายน 2559

-ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น    (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับ

ทบทวน ครั้งที่ 1/2568 แกไขครั้งที่2/2568   หนา   1  ลําดับที่ 1

หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 30,000 บาท

          แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน
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โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด

-เพื่อเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาภายในองคการบริหาร
สวนตําบลปอแดง  เชน คาอาหาร,เครื่องดื่ม,คาจัดซื้อ อุปกรณกีฬา,
ถวยรางวัล,คาเครื่องเขียนแบบพิมพ,คาปูนขาว โรยสนาม,คาตอบ
แทนกรรมการผูตัดสินกีฬา คาวัสดุตางๆที่ใชในงานกีฬา ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองทองถิ่น พ.ศ.2564
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่1/2568หนา 7 ลําดับที่ 1
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

จํานวน 100,000 บาท

รวม

ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา จํานวน

50,000 บาท 

50,000  บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุกีฬาประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึง 
รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายที ่
ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง 
เปนตน อาทิเชน หวงยาง ไมตีปงปอง ไมแบดมินตัน ไมเทนนิส เชือก 
กระโดด นาฬกาจับเวลา นวม ลูกทุมนํ้าหนัก เสาตาขายกีฬา หวงบาส 
เก็ตบอล กระดานแสดงผลการ แขงขัน ลูกเปตอง เบาะมวยปลํ้า ยูโด 
ตาขายตะกรอ ตาขายวอลเลยบอล ลูกปงปอง ลูกแบดมินตัน ลูก 
เทนนิส ลูกฟุตบอล ลูกตะกรอ ลูกวอลเลยบอล แผนโยคะ นกหวีด ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบและ หนังสือสั่งการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในบริหารงาน 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562)
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564)
ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง 
ที่1/2568 หนา 54 ลําดับที่ 10
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอื่น ๆ

150,000 บาท

150,000 บาท

100,000 บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวม

รวม

รวม

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม

รวม

รวม

240,000 บาท 
งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมรําบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์ศาลหลักเมือง 
เทศกาลไหมนานาชาติประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาด จังหวัด
ขอนแกน

จํานวน 20,000 บาท

25,000 บาทจํานวน

-เพื่อจายเปนคาสนับสนุนโครงการจัดกิจกรรมรําบวงสรวงสิ่ง

ศักดิ์สิทธิ์ศาลหลักเมือง เทศกาลไหมนานาชาติประเพณีผูกเสี่ยว

และงานกาชาดจังหวัดขอนแกน เพื่อใชจายเปน เชน คาอาหาร

และเครื่องดื่ม คาเชารถ คาเชาชุด และคาใชจายอื่นๆที่จําเปน ฯลฯ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการการเบิกคาใชจายใน การ

จัดงานจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564)

-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่1/2568  หนา 54  ลําดับที่ 8

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

โครงการสงเสริมงานไหมมัดหมี่และของดีเมืองชลบถ จํานวน 150,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาสนับสนุนโครงการสงเสริมงานไหมมัดหมี่และของดีเมือง

ชลบถ เชน คาจางเหมาจัดทําขบวนแห คาจางเหมาเครื่องเสียงและ คา

ใชจายอื่นที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงานการ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564

-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวนครั้งที่

1/2568  หนาที่ 53 ลําดับที่ 7

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

โครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก

-เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก

เชน คาพิธีทางศาสนา คาจางเหมาจัดทําบั้งไฟเสี่ยงทาย คาจัด

สถานที่และคาใชจายอื่นที่จําเปน ฯลฯ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด

งานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองทองถิ่น พ.ศ.2564

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่1/2568 หนา 52  ลําดับที่ 2

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองการศึกษาฯ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

240,000  บาท
240,000 บาท
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โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีแห ่เทียนพรรษา

-เพื่อจายเปนคาตนเทียนพรรษา ชุดสังฆทาน คาปาย
ประชาสัมพันธ คาจตุปจจัยถวายพระ และคาใชจายอื่นที่
จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน
การจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและ
การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองทองถิ่น พ.ศ.2564
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับ
ทบทวน ครั้งที่ 1/2568  หนา 52 ลําดับที่ 3
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

จํานวน 25,000 บาท

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เด็กนักเรียนตําบลปอแดง
-เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
เด็กนักเรียนโดยจายเปนคาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม ค่า
อาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจัดสถานที่ คาวิทยากร
และคาใชจายอื่นที่จําเปนในการฝกอบรม ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบัทบทวน
ครั้งที่1/2568  หนาที่  52    ลําดับที่  5
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองการศึกษาฯ

จํานวน 20,000 บาท
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1.ตําแหนง่  ผู้อํานวยการกองช่าง         จํานวน  1  อัตรา
2.ตําแหน่ง  นายช่างโยธาชํานาญงาน   จํานวน 1 อัตรา

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลัก
เกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวน
ตําบลแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2559
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดขอนแกน เรื่อง หลัก
เกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวน
ตําบลและที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)ขององคการบริหาร
สวนตําบลปอแดง
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองชาง

เงินประจําตําแหนง 42,000

จํานวน

บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง (อํานวยการ
ท้องถิ่น)  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น พ.ศ.2544 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6 พ.ศ.2559)
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง

จํานวน 198,240 บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางและเงินปรับปรุงคาตอบ
แทนใหแก พนง.จางตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา รวม 12 เดือน
1.ตําแหนง  ผูชวยนายชางโยธา   จํานวน 1 อัตรา

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท.ก.อบต ที่ มท 0809.5/ว36 ลว. 22
สิงหาคม 2558
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองชาง

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,439,560 บาท 

973,560 บาท 

973,560 บาท 

733,320 บาท

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝา่ยประจำ)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ให ้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล  จํานวน 2 อัตรา  รวม 12 เดือน ดังนี้

รวม

รวม

จํานวน

รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

คาตอบแทนพนักงานจาง
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ.2548  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4 พ.ศ.2562)
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท  0808.2/ว 5862
ลว. 12 ตุลาคม 2559)
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองชาง

จํานวน 10,000 บาท

รวมคาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปจัดทําเอกสารและบันทึกขอมูล      จํานวน

349,000 บาท 

108,000 บาท

 จํานวน         108,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปในการพิมพเอกสารและ
บันทึกขอมูลระบบตางๆและงานอื่นๆ จํานวน 1 อัตรา
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร
งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว. 10
กรกฎาคม 2563)
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองชาง

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก 
พนักงานสวนตําบล พนักงานจางตามภารกิจ ,พนักงานจางทั่วไป
และผูมีสิทธิซึ่งปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
หนวยงานรับผิดชอบ    กองชาง

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

-เพื่อจายเปนคาเชาบานและคาเชาซื้อ ใหแก พนง.สวนตําบลและ

ผูมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบกําหนด

ค่าตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

466,000 บาท 

12,000 บาท 

2,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการคนงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา

ในการซอมแซมและติดตั้งอุปกรณไฟฟา และงานอื่นๆ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหาร

งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว.

10 กรกฎาคม 2563

หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองชาง

งบดำเนินงาน

จํานวน

รวม

รวม

คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไปซอมแซม ติดตั้ง อุปกรณไฟฟา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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108,000คาจางเหมาบริการคนงานทั่วไป ประกอบ ติดตั้ง ซอมแซม       จํานวน บาท

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาประกอบ ติดตั้ง ซอมแซม ปรับปรุง
วัสดุอุปกรณ สํานักงาน ซอมแซมถนนลาดยาง ผิวถนนคอนกรีต
สํารวจรังวัดและงานอื่นๆ ที่จางเหมาแรงงาน บํารุงรักษาซอม
แซมทรัพยสินรื้อปายเกา จางเหมาบริการใหผูรับจางทํําอยางใด
อยางหนึ่ง จํานวน 1 อัตรา
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044
ลว.10 กรกฎาคม 2563
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองชาง

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชนนิติบุคคลหรือ 
บุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งกอสรางคาจางออกแบบงาน 
กอสรางรับรองแบบแปลนงานกอสราง 

-เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการจางออกแบบงานกอสรางและราย

จายอื่นที่อยูในประเภทนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

เบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลว.

10 กรกฎาคม 2563

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กองช่าง

จํานวน 10,000 บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอก
ราชอาณาจักรสําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาที่พัก
และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสัมมนาของพนักงานสวนทองถิ่น พนักงานจางตลอดจนผูที่
ไดรับคําสั่งจากผูบริหารใหไปปฏิบัตริาชการ  ติดตอราชการเขา
รับการอบรมสัมมนาหรือสอบคัดเลือกตามสิทธิตามระเบียบที่ทาง
ราชการกําหนด
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และที่แกไขเพิ่มเติม
หนวยงานรับผิดชอบ  กองชาง

จํานวน 5,000 บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน  คาธรรมเนียม  หรือคาใชจาย
ทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น  ใหเขารับการฝกอบรม
เบิกจายของ พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางหรือ
บุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อเขา
รวมประชุม  ฝกอบรม  สัมมนา ดูงานหรือไปติดตอราชการ
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติ
งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการอบรมของ เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลว. 28
พฤษภาคม 2564
หนวยงานรับผิดชอบ กองชาง

จํานวน 10,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะราย 
จายงบรายจายอื่น ๆ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ปลั๊กไฟฟา หลอด
ไฟฟา ลําโพง สายไฟ ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0810.3 /
ว 7509 ลว. 7 ตุลาคม 2565
หนวยงานที่รับผิดชอบ  กองชาง

วัสดุกอสราง จาํนวน 30,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงราย
จายเพื่อประกอบ ดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง  คลิป คาภาษี คาประกัน คาติดตั้ง 
เปนคา จัดซื้อสิ่งของเครื่องใชตางๆประจําสํานักงาน เชน  คอน คีม 
ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัด
ขนาดเล็ก สวานมือ โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากเชื่อม
เหล็ก เครื่องยิง ตะปู ยางมะตอยถุงสําเร็จรูป อิฐ หิน ปูน ทราย ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2 /ว 
1248 ลว. 27 มิถุนายน 2559
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองชาง

-เพื่อจา่ยเป็นค ่าวัสดุสํานักงานประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวม
ถึง รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลงตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจาย
ที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คา ขนสง  คลิป คาภาษี คาประกัน คา
ติดตั้งเปนคาจัดซื้อ สิ่งของเครื่องใชตางๆ ประจําสํานักงาน เชน
กระดาษหมึก ดินสอ ปากกา ประวัติขาราชการ แฟม เข็มหมุด
ที่เย็บกระดาษ กรรไกร ตรายาง เครื่อง ตัดกระดาษ กุญแจ แผงปด
ประกาศ มูลี่ มานปรับแสง นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนผูที่มา
ติดตอราชการที่สํานักงาน ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวน มาก ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2 /ว
1248 ลว. 27 มิถุนายน 2559
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองชาง

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

 105,000  บาท       

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

จํานวน   

รวม 

   15,000  บาท
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งานก่อสร้าง รวม

งบลงทุน รวม
รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากทอลอดเหลี่ยม 
เรียบลําหวยเสียวดานทิศตะวันตกถึงนานายบุญรวม  บุตรดี 
หมูที่ 9  บานรมเย็น
-เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากทอลอด
เหลี่ยมเรียบลําหวยเสียวดานทิศตะวันตกถึงนานายบุญรวม
บุตรดี ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 168 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 504 ตารางเมตร ลงไหลทาง 2 ขางๆ
ละ 0.50 เมตร พรอมติดตั้งปายกอนดําเนินการรายละเอียด
ตามแบบองคการการบริหารสวนตําบลปอแดงกําหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2568 เพิ่มเติมครั้งที่1/2568 หนาที่ 5
ลําดับที่ 4
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

จํานวน

2,426,700 บาท 

2,426,700  บาท 

2,426,700     บาท

300,000   บาท

วัสดุคอมพิวเตอร

-เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน cd,เมาส,แปนพิมพ
หมึกพริ้นเตอร ฯลฯ
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลว. 28 พฤษภาคม 2564
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท
0808.2 /ว 1 248 ลว. 27 มิถุนายน 2559
หนวยงานที่รับผิดชอบ   กองชาง

10,000 บาทจํานวน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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300,000 บาทโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบานนางบุญถนอม 
สิทธิบุนถึงนานายพูลสวัสดิ์ มีสาร หมูที่ 10 บานวงษสวาง

-เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบานนางบุญถนอม
สิทธิบุน ถึงนานายพูลสวัสดิ์ มีสาร ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 168 เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอย กวา 504 ตารางเมตร ลงไหลทาง 2
ขางๆละ 0.50 เมตรพรอมติดตั้งปายกอนดําเนินการรายละเอียดตาม
แบบองคการการบริหารสวนตําบลปอแดงกําหนด
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวนครั้ง
ที่1/2568 เพิ่มเติม1/2568 หนาที่ 6 ลําดับที่ 5
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

300,000  บาทโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนานายถวิล 
ประชากูล ไปนานายเฉลิม ดอนเส หมูที่ 4 บานหนอง 
แวงนอย
-เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนานาย 
ถวิล ประชากูล ไปนานายเฉลิม ดอนเส ขนาดกวาง 5 เมตร 
ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 500 
ตารางเมตร ลงไหลทาง 2 ขางๆละ 0.50 เมตร พรอมติดตั้ง 
ปายกอนดําเนินการ รายละเอียดตามแบบองคการบริหาร 
สวนตําบลปอแดงกําหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ 
ทบทวนครั้งที่1/2568 เพิ่มเติมครั้งที่1/2568 หนาที่ 3
ลําดับที่2
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

จํานวน

จํานวน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง
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โครงการปรับปรุงถนน คสล.จากบานนางขานทอง เถาทิพย์ 
ถึงบานพอบัวผัน เพิ่มชีวาวัน ม.5 บานมาบตากลา

จํานวน 379,200 บาท

จํานวน 300,000 บาท

จํานวน 100,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาปรัปรุงถนน คสล.จากบานนางขานทอง เถา
ทิพยถึงบานพอบัวผัด เพิ่มชีวาวันขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 158
เมตร หนา 0.15 เมตร รายละเอียดตามแบบองคการ บริหาร
สวนตําบลปอแดงกําหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ฉบับ
ทบทวนครั้งที่ 1/2568 หนา 92 ลําดับที่ 60
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมูที่ 3 บานหนองไฮ จาก 
ลานออยชัยวุฒิถึง บานโคกเสนห 
-เพื่อจายเปนคาปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมูที่ 3 บานหนองไฮ
จากลานออยชัยวุฒิ ถึงบานโคกเสนห ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว
900 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมี พื้นที่ไมนอยกวา 3,600
ตารางเมตร พรอม ติดตั้งปายกอนดําเนินการ รายละเอียดตาม
แบบองคการบริหารสวนตําบลปอแดงกําหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบบั
ทบทวนครั้งที่ 1/2568 เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2568 หนา2 ลําดับ 1
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนดอนปูตา ม.7 บานหนองโน 

-เพื่อจายเปนคาปรับปรุงภูมิทัศนดอนปูตา กอสรางถนนคอน

กรีตกวาง 4 เมตร ยาว 20 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมลอมรั้ว

ลวดหนามเสาคอนกรีตสําเร็จรูป รายละเอียดตามแบบ

องคการการบริหารสวนตําบลปอแดงกําหนด

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน

ครั้งที่ 1/2568  หนา 95  ลําดับที่ 70

หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง
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จํานวน 357,500 บาท

200,000 บาท

จํานวน 150,000 บาท

จํานวน 40,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาชดเชยคางานกอสรางตามสัญญาแบบปรับ
ราคา ได (คา K)
เปนไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ
-หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่ สุด ที่ กค (กจว.) 0425.2/ ว
110  ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564
หนวยงานที่รับผิดชอบ    กองชาง

โครงการปรับปรุงลงหินคลุกจากสามแยกสระนํ้านายสงคราม 
จะเรียมพันธถึงสามแยกพอ สุนันท ยัคยา ม.2 บานหัวฝาย

-เพื่อจายเปนคาปรับปรุงลงหินคลุกจากสามแยกสระนํ้านายสงคราม จะ 

เรียมพันธถึงสามแยกพอ สุนันท ยัคยา ขนาดกวาง 3.50 เมตร ยาว 

1,135 เมตร หนา 0.10 เมตร รายละเอียดตามแบบองคการการบริหาร 

สวนตําบลปอแดงกําหนด

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 

1/2568 หนา 87 ลําดับที่ 45

หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

โครงการวางทอเมนซอมแซมทอประปาหมูบาน ม.1บานปอแดง

-เพื่อจายเปนคาวางทอเมนซอมแซมทอประปาหมูบานวางทอ PVC
Ø 2 นิ้ว ยาวรวม 2,000 เมตร รายละเอียดตามแบบ
องคการการบริหารสวนตําบลปอแดง กําหนด
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน
ครั้งที่ 1/2568 หนา 85 ลําดับที่ 40
หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

จํานวน

โครงการวางทอระบบประปาภายในหมูบานบานโนนสะอาด ม.6 

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)

-เพื่อจายเปนคาวางทอระบบประปาภายในหมูบานบานโนนสะอาด

วางทอ PVC Ø 2“ ยาวรวม 1,500  เมตร รายละเอียดตามแบบ

องคการการบริหารสวนตําบลปอแดงกําหนด

ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ฉบับทบทวน

ครั้งที่ 1/2568 หนา 94  ลําดับที่ 67

หนวยงานที่รับผิดชอบ กองชาง

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง
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แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม

งบบุคลากร รวม

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน

390,000 บาท   

เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ตามแผนอัตรากําลัง ฯ
ไดแก
1.ตําแหนง ผูชวยนักวิชาการเกษตร  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน

-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวทองถิ่น พ.ศ. 2542
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย กจ.กท.และก.อบต.  ที่ มท 08009.5/ ว36
ลว. 22 สิงหาคม 2558
-ระเบียบกระทรวงกสรคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่ว
คราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ
(ฉบับที่ 6 พ.ศ.2558)
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569) ขององคการ
บริหารสวนตําบลปอแดง
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

งบดำเนินงาน รวม

รวม

10,000 บาท 

ค่าใช้สอย
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 
งบรายจายอื่น ๆ

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอกราช

อาณาจักรสําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พักและคาใชจาย

อื่นๆ ที่เกี่ยวเนื่องในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ

พนักงานสวนทองถิ่นพนักงานจางตลอดจนผู ที่ไดรับคําสั่งจากผูบริหาร

ใหไปปฏิบัติราชการติดตอราชการ เขารับการอบรมสัมมนาหรือสอบ

คัดเลือกตามสิทธิตามระเบียบ ที่ทางราชการกําหนด

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาที่ทองถิ่นพ.ศ.2555 และที่แกไขเพิ่มเติม

หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

รวม

5,000 บาทจํานวน

      380,000 บาท

380,000 บาท

380,000 บาท

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก 

ราชอาณาจักร

10,000 บาท

     แผนงานการเกษตร

     งานสงเสริมการเกษตร
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน  คาธรรมเนียมหรือคาใชจายทํานอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น  ใหเขารับการฝกอบรมเบิกจายของ 
พนักงานสวนตําบล  และพนักงานจางหรือบุคคลที่ไดรับอนุญาต
หรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อเขารวมประชุม  ฝกอบรม  
สัมมนา ดูงานหรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
องคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติ งานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และ
การเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลว. 28 
พฤษภาคม 2564
หนวยงานรับผิดชอบ   สํานักปลัด

จํานวน 5,000 บาท

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม

รวม

รวม

-เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ โดยมีคา 
ใชจายประกอบ  คาวัสดุอุปกรณ คาวัสดุการเกษตร เชน ตนไม ปุย 
คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่มและคาใชจายที่จําเปนใน 
การจัดโครงการฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ 
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) ฉบับทบทวน 
ครั้งที่ 1/2568  หนา 44  ลําดับที่ 1
หนวยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด

10,000 บาท

จํานวน

     แผนงานการเกษตร

     งานสงเสริมการเกษตร

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะราย 

จายงบรายจายอื่น ๆ

โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ

คาใชสอย

10,000 บาท

10,000 บาท

10,000 บาท

งบดําเนินงาน
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แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม

งบกลาง รวม

รวมงบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน

13,144,440 บาท 

13,144,440 บาท 

13,144,440 บาท 

140,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตราย
หรือเจ็บปวย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ใหแกพนักงาน
จาง อบต.ปอแดง ในอัตรารอยละ 5
เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
-พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แกไข เพิ่มเติม (ฉบับ
ที่4) พ.ศ2558
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว9 ลว.22 
มกราคม 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว81 ลว. 10 
กรกฎาคม  2557
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

       แผนงานงบกลาง

                งบกลาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 6,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติ

เงินทดแทน พ.ศ.2537 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

เพื่อใหความคุมครองแกลูกจางที่ประสบอันตราย เจ็บปวยตายหรือ

สูญหายอันเนื่องมาจากการทํางานใหแก นายจาง โดยคํานวณในอัตรา

รอยละ 0.2 ของคาจางทั้งป เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2561

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 

ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด
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เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 8,808,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุที่มีอายุ 
60 ปบริบูรณขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ ที่ 4) 
พ.ศ. 2562 และไดขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับองคการ
บริหารสวนตําบลปอแดงไวแลว โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือน
แบบขั้นบันได จํานวน 12  เดือน
-พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนกระจายอํานาจ ฯ พ.ศ. 
2562 มาตรา 16
-ประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน 
ทองถิ่น เรื่อง  หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปใหแก่องคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน 
2567
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1324 ลว 
23 มิถุนายน 2560
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 3034  ลว. 
17 ธันวาคม 2564
ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวนครั้ง 
ที่ 1/2568 หนาที่ 40 ลําดับที่ 1
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

       แผนงานงบกลาง

                งบกลาง
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จํานวน 3,264,000 บาทเบี้ยยังชีพความพิการ

       แผนงานงบกลาง

                งบกลาง

-เพื่อจายเปนเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการใหแกคน 

พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑที่กําหนดที่ไดแสดงความจํานงโดยการ ขอ

ขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคการบริหารสวน 

ตําบลปอแดงแลว โดยคนพิการมีสิทธิจะไดรับเบี้ยความพิการ

จํานวน 12 เดือน

เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557

-มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความ 

ความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553 

แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

-พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนกระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542 

มาตรา 16

-ประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทอง 

ถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น ปงบประมาณ 2567   ลงวันที่ 17 เมษายน 2567

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2989 ลว. 31 

พฤษภาคม 2560

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท0810.6/ว 1234 ลว. 23 

มิถุนายน 2560

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0810.8/ว3034 ลว.17 ธันวาคม 2567

ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวนครั้ง

ที่1/2568 หนาที่ 40 ลําดับที่ 2 

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด
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-เพื่อจายเปนเงินสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสแ์ก
ผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลวในเขตองคการ
บริหารสวนตําบลปอแดง โดยผูปวยเอดสที่มีสิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพ
คนละ 500 บาทตอเดือนครบทั้ง 12 เดือน
-ประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เรื่องหลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครองสวน 
ทองถิ่น ปงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน 2567
-พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนกระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542มาตรา 16
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห เพื่อการยังชีพ 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่4) 
พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2989 ลว.31 
พฤษภาคม 2560
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1198 ลว.20 
มิถุนายน 2560
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ 
ว3034 ลว.17 ธันวาคม 2567
ปรากฎตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-25670) ฉบับทบทวนครั้ง
ที่1/2568 หนาที่ 40 ลําดับที่3  
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

เงินสํารองจาย จํานวน 293,440 บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย กรณี 
ฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการปองกันและยังยั้งกอน 
เกิดเหตุสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน 
เพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวมไดและ 
จําเปนในการบริหารหารงานขององคการบริหารสวนตําบลและงาน 
นโยบายของรัฐ  เชน การปองกันและแกไข ปญหาอุทกภัยนํ้า
ปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟปา 
และหมอกควัน เปนตน
-สํานักปลัด ตั้งไว  100,000 บาท
-กองชาง    ตั้งไว  193,440 บาท
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปก 
ครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 ขอ 19
-พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ.2566
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 78,000 บาท

       แผนงานงบกลาง

                งบกลาง
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-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น
(กบท.) โดยคํานวณตั้งจายในอัตรารอยละ 2 ของประมาณการรายรับ
ทุกประเภทประจําปและมิใหนํารายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที่
มีผูอุทิศใหและเงินอุดหนุนมารวมคํานวณ
-พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่8) พ.ศ. 2556
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2546 แกไขฉบับเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 4 พ.ศ. 2563
หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 430,000 บาท

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 

(ก.บ.ท.)

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น อบต.ปอแดง 
(สปสช.)

จํานวน 105,000 บาท

-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองคการ

บริหารสวนตําบลปอแดง

-ประกาศคณะกรรมการ หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง การ

กําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนประกันสุขภาพในระดับทอง

ถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561 ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ทองถิ่น

ดําเนินงานและบริหารจัดการ กองทุนหลักประกันสุขภาพในระ

ดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2557

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2502

ลว. 20 สิงหาคม 2553

-ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ฉบับทบทวน

ครั้งที่ 1/2568 เปลี่ยนแปลง ครั้งที่1/2568 หนาที่2 ลําดับที่1

หนวยงานรับผิดชอบ  สํานักปลัด

       แผนงานงบกลาง

                งบกลาง
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เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน

-เพื่อจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีขาราชการ/พนักงานสวนทองถิ่น 

ขององคการบริหารสวนตําบลปอแดงที่ถึงแกความตายจํานวน 3 

เทาของอัตราเงินเดือนกอนวันถึงแกความตาย

เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดใหเงินประโยชน 

ตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจายได 

พ.ศ.2559

-พระราชกฤษฎีกา การจายเงินเดือนเงินปบําเหน็จบํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

หนวยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 10,000 บาท

เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง

-เพื่อจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีพนักงานจางขององคการ
บริหารสวนตําบลปอแดง ที่ถึงแกความตาย จํานวน 3 เทา
ของอัตราเงินเดือนกอนวัน ถึงแกความตาย
เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดใหเงิน
ประโยชนตอบแทนอื่น เปนรายจายที่องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นจายได พ.ศ. 2559
-พระราชกฤษฎีกา การจายเงินเดือน เงินปบําเหน็จบํานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535
หนวยงานรับผิดชอบ สํานักปลัด

จํานวน 10,000 บาท

เงินชวยพิเศษ

       แผนงานงบกลาง

                งบกลาง
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